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UMOWA NR [xxx]
NA SWIADCZENIE USLUGI OCHRONY OSOB I MIENIA
ORAZ MONITORINGU OBIEKTOW

zwana dalej ,Umowa”,
zawarta w dniu [xxx] r. we Wroctawiu pomiedzy:

Siecia Badawcza tukasiewicz - PORT Polskim Osrodkiem Rozwoju
Technologii z siedzibg we Wroctawiu, przy ul. Stabtowickiej 147, 54-066
Wroctaw, wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego,
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Wroctawia-Fabrycznej we Wroctawiu,
VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem
KRS 0000300736, NIP 894-314-05-23, REGON 020671635,

reprezentowang przez:

[xxx],

zwang w dalszej czesci Umowy ,Zamawiajacym”

[xxx]
reprezentowang/reprezentowanym przez:

[xxx],
zwana/zwanym w dalszej czesci Umowy ,Wykonawca”,

zwanymi w dalszej czesci niniejszej Umowy tacznie ,Stronami” |ub
pojedynczo ,,Strona”.

Umowa zostata zawarta w wyniku rozstrzygniecia postepowania
nr PO.271......2020 prowadzonego przez Zamawiajacego w trybie zamowienia
na ustugi spoteczne, na podstawie art. 138g ustawy z dnia 29 stycznia 2004
r. — Prawo zamdwien publicznych (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 1843) (dalej jako
~PZP") (dalej jako ,Postepowanie”).

§1.

Przedmiot Umowy
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1. Przedmiotem Umowy jest s$wiadczenie przez Wykonawce na rzecz
Zamawiajgcego statej ustugi ochrony osdéb i mienia oraz monitoringu
obiektéw i terendéw (dalej jako ,Ustugi” lub ,Ustugi ochrony” lub ,Ustugi
ochrony i monitoringu”) nalezacych do Zamawiajqcego, wymienionych
w Opisie przedmiotu zamodwienia, stanowigcym zatgcznik nr 1 do Umowy
(zwanych w dalszej czesci Umowy tacznie ,Obiektami”).

2. Szczego6towe informacje na temat zakresu ustug, czestotliwosci oraz
czynnosci wchodzacych w zakres ustug zawarte sg w zatgczniku nr 1 do
Umowy — Opis przedmiotu zamédwienia.

3. W zaleznosci od rzeczywistych potrzeb Iub zmian organizacyjnych
Zamawiajagcy ma prawo ustalenia, w granicach okreslonych w Opisie
przedmiotu zamédwienia (zatacznik nr 1 do Umowy) i ofercie Wykonawcy
(zatacznik nr 2 do Umowy), szczegotowych wytycznych co do sposobu
i organizacji $wiadczenia ustug ochrony i monitoringu, o ktérych mowa
w ust. 1. O wytycznych, o ktérych mowa powyzej, Zamawiajacy powiadomi
Wykonawce na piSmie z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem.
Wykonawca jest zobowigzany pisemnie potwierdzi¢ przyjecie wytycznych do
realizacji, w tym samym dniu, w ktérym wytyczne otrzymat.

4. Zamawiajacy zobowigzuje sie do zlecenia Wykonawcy ustug w zakresie
minimalnym, okreslonym w pkt III 1 Opisu przedmiotu zamdwienia
(zatacznik nr 1). Strony os$wiadczaja, ze Zamawiajagcemu bedzie
przystugiwato prawo opcji na zlecenie Wykonawcy realizacji ustug w zakresie
od minimalnego do maksymalnego, okreslonego w pkt III 2 Opisu
przedmiotu zamdwienia (zatacznik nr 1) tj. ze Zamawiajacy moze zleci¢
Wykonawcy realizacje ustug powyzej zakresu minimalnego, jednak nie jest
zobowigzany do ich zlecenia.

5. Wynagrodzenie, o ktéorym mowa w § 6 ust. 1 jest wynagrodzeniem
maksymalnym, ktoére uwzglednia realizacje niniejszej Umowy w zakresie
maksymalnym, okreslonym w Opisie przedmiotu zamowienia (zatgcznik
nr 1). W przypadku, gdy Zamawiajacy nie zleci Wykonawcy realizacji ustug
w zakresie maksymalnym, wynagrodzenie nalezne Wykonawcy bedzie
mniejsze niz okre$lone w § 6 ust. 1. Rzeczywiscie nalezne Wykonawcy
wynagrodzenie zostanie obliczone w sposdéb, o ktérym mowa w § 6 ust. 2
i 3. W przypadku, gdy Zamawiajacy nie zleci Wykonawcy realizacji ustug
powyzej zakresu minimalnego, Wykonawcy nie przystuguja wzgledem
Zamawiajgcemu jakiekolwiek roszczenia, w szczegdlnosci roszczenie o
realizacje Umowy w zakresie wiekszym niz zakres minimalny, roszczenie o
utracone korzysci, naprawienie szkody i inne.

6. Zamawiajacy bedzie zlecat Wykonawcy realizacje dodatkowych ustug, ponad
minimalny zakres ustug okreslony w Opisie przedmiotu zamodwienia
(zatgcznik nr 1) w formie pisemnej lub w formie wiadomosci e-mail wystanej
na adres, o ktorym mowa w § 9 ust. 5 (dalej jako ,Zlecenia”).

7. Wykonawca zobowigzuje sie do rozpoczecia realizacji ustug wskazanych
w Zleceniu w terminie 7 dni od dnia otrzymania Zlecenia.
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1.

§ 2.

Termin obowigzywania Umowy

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia [xxx] godz. [xxx] do
dnia [xxx] godz. [xxx] lub do wyczerpania catej kwoty maksymalnego
wynagrodzenia, o ktdrym mowa w § 6 ust. 1 Umowy, w zaleznosci od tego
ktére z tych zdarzen nastapi wczesdniej.

Zamawiajacy umozliwia i zaleca Wykonawcy zapoznanie sie z Obiektami
poprzez asyste wspierajacq z pracownikami ochrony podmiotu dotychczas
Swiadczgcego ustugi ochrony na rzecz Zamawiajgcego, przez 24 godziny
poprzedzajgce date wejscia w zycie niniejszej Umowy okreslong w ust. 1,
bez prawa Wykonawcy do odrebnego wynagrodzenia z tego tytutu.

§ 3.

Zobowiazania Zamawiajacego

Zamawiajacy zobowigzuje sie do:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

zapewnienia Wykonawcy dostepu do Obiektéw w celu umozliwienia
realizacji Umowy,

usuwania przeszkdd technicznych lub organizacyjnych stwierdzonych przez
Wykonawce, ktére wedtug zgodnej oceny obu Stron mogg utrudni¢ lub
uniemozliwi¢ nalezyte wykonanie ustugi,

niezwtocznego informowania Wykonawcy o zaistniatych zmianach
przedmiotu i warunkéw wykonywanej ustugi,

przekazania Wykonawcy, w miare posiadanych mozliwosci, pomieszczen
niezbednych do realizacji przedmiotu niniejszej Umowy,

jednorazowego przeszkolenia pracownikéw Wykonawcy w zakresie obstugi
systemdw: sygnalizacji wtamania i napadu, sygnalizacji alarmu pozaru
i telewizji przemystowej oraz wirtualnego panelu zdalnej wizualizacji stanu
systemu pozarowego, przy przekazywaniu Obiektéw Wykonawcy,
z zastrzezeniem pkt 7,

zapewnienia pracownikom ochrony zatrudnionym przez Wykonawce
dostepu do pomieszczenia socjalnego w miejscu wykonywania Umowy,
dodatkowego przeszkolenia pracownikéw Wykonawcy w zakresie obstugi
systeméw: sygnalizacji wiamania i napadu, sygnalizacji alarmu pozaru,
telewizji przemystowej oraz wirtualnego panelu zdalnej wizualizacji stanu
systemu pozarowego, nha pisemny wniosek Wykonawcy. Za takie szkolenie,
dokonane na wniosek Wykonawcy, Zamawiajacy bedzie pobierat od
Wykonawcy optate w wysokosci 2% miesiecznego wynagrodzenia netto, o
ktérym mowa w § 6 ust. 2, ustalonego za miesigc, w ktérym nastgpito
dodatkowe szkolenie. Optata bedzie potrgcana 2z wynagrodzeniem
Wykonawcy za miesigc w ktérym nastgpito dodatkowe szkolenie.
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§ 4.

Zobowiazania Wykonawcy

1. Wykonawca zobowigzuje sie do $wiadczenia ustug z nalezytg starannoscig
wymagang od profesjonalisty posiadajacego doswiadczenie w $wiadczeniu
tego typu ustug poréwnywalnych pod wzgledem rozmiaru, zakresu
i ztozonosci oraz do zachowania nalezytej jakosci $wiadczonych ustug
na rzecz Zamawiajqcego.

2. Wykonawca zobowigzany jest do stosowania niezbednej wiedzy
i doswiadczenia w zakresie procedur, materiatéw i sprzetu, jakich nalezy
uzy¢ do wykonywania ustug realizowanych na rzecz Zamawiajacego.

3. W przypadku nienalezytego wykonania ustug, koszty zwigzane z usunieciem
usterek lub zniszczen ponosi¢ bedzie Wykonawca.

4. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania ustug objetych niniejszg Umowa:
1) za pomocg fachowych pracownikéow, posiadajgcych odpowiednie

kwalifikacje i doswiadczenie: minimum 6-cio miesieczny staz pracy w
ochronie obiektow o podobnym charakterze jak okreslone w § 1 ust. 1
niniejszej Umowy,

2) przy uzyciu wilasnego, profesjonalnego sprzetu i przy wykorzystaniu
zakupionych przez siebie materiatéw, potrzebnych do nalezytego
wykonania ustug i dopuszczonych do obrotu i stosowania w Polsce oraz
posiadajgcych odpowiednie atesty.

5. Do obowigzkéw Wykonawcy naleze¢ bedzie m.in.:

1) stata, bezposrednia fizyczna ochrona os6b i mienia w Obiektach
Zamawiajgcego, ktéra bedzie petniona przez caty okres Umowy
catodobowo i we wszystkie dni tygodnia,

2) opracowanie, przedstawienie Zamawiajgcemu do akceptacji i wdrozenie
zaakceptowanej przez Zamawiajacego Instrukcji Ochrony Obiektéw,
w terminie 21 dni od dnia podpisania niniejszej Umowy. W/w instrukcja
zawierac bedzie szczegdtowe procedury dotyczace organizacji ochrony,
rozmieszczenia posterunkéw, ruchu osobowego i samochodowego oraz
zakresy czynnosci pracownikéw ochrony z uwzglednieniem
szczegdlnego charakteru Obiektéw potozonych przy ul. Stabtowickiej
147 nadz. 1/6, 1/10 oraz Stabtowickiej 147a na dz. 1/3, 1/4., 1/5 obreb
Pracze Odrzanskie (budynki i zielen sq wpisane do rejestru zabytkow),

3) wspomaganie i wzmocnienie ochrony stacjonarnej Obiektéw:

a) poprzez zmotoryzowane grupy interwencyjne patrolujgce
prewencyjnie Obiekty Zamawiajacego 2 razy w ciggu nocy,
w nieregularnych godzinach miedzy 22:00 a 6:00 i nie czesciej
niz raz na 3 godziny, ztozone z min. jednej osoby wyposazonej
w $rodki przymusu bezposredniego, oraz

b) poprzez zmotoryzowane grupy gwarantujgce dotarcie
do chronionych Obiektow w trybie interwencyjnym w ciagu
15 minut od otrzymania sygnatu alarmowego w godz. 6:00 -
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22:00 oraz w ciggu 10 minut od otrzymania sygnatu alarmowego
w godz. 22:00 - 6:00,

c) kazdorazowe przybycie zmotoryzowanej grupy musi by¢
odnotowane w ksigzce stuzby z podaniem godziny przybycia i
identyfikatora grupy,

4) monitorowanie lokalnych systemoéw: sygnalizacji wiamania i napadu,
sygnalizacji alarmu pozaru i telewizji przemystowej, wraz z przyjazdem
grup interwencyjnych na sygnaty alarmowe pochodzace z w/w systemoéw
lub na przekazane przez ochrone stacjonarng,

5) zapewnienie na posterunkach stacjonarnych kompetentnych
pracownikéw ochrony (ze stazem min. 6 m-cy w ochronie obiektéw o
podobnym charakterze), ktdorych szczegdétowy zakres prac i wymogi
okreslone zostaty w zatgczniku nr 1 do Umowy,

6) wyznaczenie i upowaznienie do nadzoru nad realizacjg ustugi
kompetentnego koordynatora (ze stazem min. 12 m-cy przy realizacji
ustug na podobnym terenie oraz w obiektach o podobnym charakterze),
ktéry bedzie do dyspozycji Zamawiajacego na kazde wezwanie
telefoniczne lub mailowe w sprawach dotyczacych przedmiotu Umowy,

7) weryfikacja wiedzy pracownikéw ochrony z systemoéw sygnalizacji
wiamania i napadu, sygnalizacji alarmu pozaru i telewizji przemystowej
Zamawiajgcego, przynajmniej raz w miesigcu oraz przedstawianie
Zamawiajacemu comiesiecznych raportéw potwierdzajacych
umiejetnosci sprawnej obstugi przez pracownikédw ochrony w/w
systemdéw Zamawiajqcego,

8) systematyczne szkolenia uzupetniajgce wiedze pracownikéow ochrony
z zakresu wykonywanych obowigzkdow, obstugi systemdw Zamawiajacego
i innych czynnosci wynikajacych z zakresu niniejszej Umowy.

6. Ponadto Wykonawca zobowigzuje sie do:

1) przestrzegania przy realizacji ustug wszelkich obowigzujacych
przepisow powszechnie obowigzujgcego prawa, w tym w szczegolnosci
w zakresie BHP, ochrony ppoz., ochrony $srodowiska, ochrony zabytkéw,
ochrony przyrody zabytkowej oraz wewnetrznych regulacji
organizacyjno-porzadkowych wprowadzonych przez Zamawiajgcego,

2) stosowania sie do zalecen osoby wyznaczonej w Umowie do kontaktow
ze strony Zamawiajgcego — w zakresie dotyczacym przedmiotu Umowy,

3) informowania Zamawiajgcego - za posrednictwem adresu e-mail osoby
wskazanej przez Zamawiajgcego - o zauwazonych awariach systemoéw
i urzadzen w Obiektach; w przypadkach wymagajacych
natychmiastowego dziatania Strony dopuszczajq mozliwos¢
telefonicznego przekazania powyzszej informacji osobie wskazanej
przez Zamawiajacego, ktérg to informacje Wykonawca jest
zobowigzany nastepnie potwierdzi¢ w sposdéb, o ktéorym w zdaniu
pierwszym,
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4) pisemnego informowania o dokonywaniu zmian w zatrudnieniu
pracownikéw  realizujacych  ustuge; w przypadku koniecznosci
dokonania zamiany pracownika dotychczas realizujacego ustugi,
Wykonawca poinformuje pisemnie o tym fakcie Zamawiajgacego
najpézniej dwa dni robocze przed przystgpieniem do wykonywania
ustugi przez nowego pracownika Wykonawcy, z zastrzezeniem § 9 ust.
1 niniejszej Umowy. W przypadku zamiany pracownika ochrony, nowy
pracownik musi spetnia¢ wszystkie wymagania okreslone w Opisie
przedmiotu zamédwienia (zatacznik nr 1 do Umowy),

5) zapewnienia systemu kontroli obchodédw swoich pracownikéw w czasie
rzeczywistym pozwalajacym na otrzymywanie przez Zamawiajgcego
raportow o pracy pracownika ochrony,

6) zapewnienia, aby =zatrudnieni przez niego pracownicy ochrony byli
jednolicie umundurowani (obowigzkowa biata/niebieska koszula,
ciemna marynarka lub sweter i ciemne spodnie) i byli wyposazeni w
identyfikatory ze zdjeciem, imieniem i nazwiskiem oraz logo i nazwq
Wykonawcy,

7) zapewnienia swoim pracownikom ochrony, na kazdym z posterunkow,
podstawowego wyposazenia, tj. co najmniej: pilota antynapadowego,
telefonu komoérkowego =z mozliwoscia taczenia sie z numerami
Zamawiajacego, latarki typu szperacz, laptopa z dostepem do
Internetu, krétkofalowki,

8) zachowania ciggtosci ustug w okresach urlopowych, $wigtecznych i
zwolnien chorobowych, bez uszczerbku dla ich jakosci,

9) prowadzenia na kazdym posterunku, na biezgco, rzetelnej dokumentacji
stuzby poprzez adnotacje w ksigzce wydawania kluczy, ksigzce ruchu
osobowego i ksigzce stuzby,

10)przesytania drogg elektroniczng raportéw z punktéw kontroli obchodéw
w terminie do 3 dni po zakonczeniu miesigca, ktérego raport dotyczy
lub na kazde zqdanie Zamawiajacego,

11)zapewnienia na posterunkach przez ostatnie 24 godziny obowigzywania
niniejszej Umowy, asysty wspierajacej dla nowych pracownikéw
ochrony w zakresie ustalonym z Zamawiajacym, w przypadku
podpisania przez Zamawiajgcego nowej umowy na $wiadczenie ustug
ochrony z innym wykonawca.

8§ 5.

Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy

1. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos$¢ za niewykonanie i nienalezyte
wykonanie niniejszej Umowy, a w szczegolnosci za:

1) szkody powstate na terenie Obiektdw w mieniu nalezacym do

Zamawiajgcego oraz mieniu 0sob trzecich znajdujgcym sie na terenie
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Obiektéw, w wyniku kradziezy Ilub kradziezy z wtamaniem do
pomieszczen zamknietych i zabezpieczonych przed dostepem oséb
nieuprawnionych,

2) szkody powstate na terenie Obiektdow w wyniku zniszczenia lub
dewastacji mienia nalezacego do Zamawiajgcego (w tym elementéw
ogrodzenia) oraz mienia oséb trzecich znajdujacego sie na terenie
Obiektow,

3) wszelkie inne szkody powstate w wyniku nienalezytej realizacji Umowy,
w tym takze za szkody spowodowane przez osoby, ktérym powierzyt
wykonanie Umowy lub za pomocg ktérych wykonuje nadzér nad
prawidtowym wykonaniem Umowy,

4) dziatania i zaniechania oséb, ktérym powierzyt wykonanie Umowy lub
za pomocg ktérych wykonuje nadzér nad prawidlowym wykonaniem
Umowy jak za wtasne dziatania i zaniechania.

2. Wykonawca zobowigzuje sie do naprawienia szkody powstatej w wyniku
niewykonania lub nienalezytego wykonania ustug bedacych przedmiotem
Umowy i pokrycia wszelkich kosztéw z tym zwigzanych, w tym kosztéw
pracy pracownikow Zamawiajacego w przypadku, gdy beda oni
uczestniczy¢ w usuwaniu skutkéw wyrzadzonej szkody poza
obowigzujgcym ich wymiarem czasu pracy.

3. Wykonawca os$wiadcza, ze na dzien zawarcia niniejszej Umowy jest
ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscia gospodarcza w zakresie odpowiadajgcym przedmiotowi
niniejszej Umowy, w tym takze szkdd oraz nastepstw nieszczesliwych
wypadkow z tytutu ryzyk spowodowanych dziataniem badz zaniechaniem
Wykonawcy, w zwigzku z czym na potwierdzenie powyzszej okolicznosci
przedkfada potwierdzong za zgodnos$¢ kopie polisy ubezpieczeniowej, ktdra
stanowi zatgcznik nr 4 do Umowy.

4. Wykonawca zobowigzuje sie do kontynuacji ubezpieczenia, o ktérym mowa
w ust. 3, nieprzerwanie w okresie trwania niniejszej Umowy w wysokosci,
o ktérej mowa w ust. 5. Dowody ubezpieczenia oraz optacenia sktadek (w
tym rat) Wykonawca doreczy Zamawiajgcemu w terminie do 7 dni przed
uptywem terminu waznosci poprzedniej polisy ubezpieczeniowej,
przekazujac Zamawiajgcemu kopie polisy potwierdzonej za zgodno$¢ z
oryginatem wraz z dowodem optaty sktadki (w tym rat) za przedmiotowq
polise. W sytuacji, gdy Wykonawca nie bedzie posiadat ubezpieczenia, o
ktérym mowa w ust. 3 lub w niniejszym ustepie, Wykonawca upowaznia
Zamawiajacego do zawarcia umowy ubezpieczenia w imieniu Wykonawcy
i na koszt Wykonawcy.

5. Wykonawca zobowigzuje sie, iz wartos¢ ubezpieczenia, o ktérym mowa
w ust. 3, nie bedzie nizsza niz 10 000 000 zt (stownie: dziesie¢ milionéw
ztotych).

6. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$é¢ za forme zatrudnienia oséb,
ktére zatrudnit celem wykonywania ustugi, a takze ponosic¢ bedzie wszelkie
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koszty zwigzane z realizacjg ustugi, w tym wynikajgce z przepisow prawa
pracy. Wszelkie czynnosci zwigzane 2z zatrudnieniem pracownikow
ochrony, w szczegdlnosci zawarcie umow o prace lub umoéw
cywilnoprawnych oraz rozliczanie swiadczonej pracy lub ustugi wykonuje
Wykonawca we wtasnym imieniu oraz na wtasny rachunek i ryzyko.

7. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnosé, ktéra nie moze by¢ w zadnej
formie scedowana na Zamawiajgcego, za forme zatrudnienia pracownikéw
ochrony, a takze za wypetnianie wobec nich obowigzkéow wynikajacych z
przepisOw prawa, w szczegolnosci w zakresie prawa pracy, ubezpieczen
spotecznych, przepisow podatkowych i przepiséw BHP. Na pisemny
wniosek Zamawiajgcego i w terminie przez niego wskazanym, Wykonawca
zobowigzany jest do dostarczenia Zamawiajagcemu dowodow prawidtowej
realizacji wskazanych wyzej obowigzkéw. Ponadto Wykonawca jest
zobowigzany do systematycznego doreczania Zamawiajgcemu pisemnej
informacji o obnizeniu wptat na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, na formularzu INF-U zgodnym z wzorem okreslonym
przez powszechnie obowigzujace przepisy prawa, w terminie do ostatniego
dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym przypadt termin
ptatnosci za ustuge uprawniajacg do otrzymania informacji o kwocie
obnizenia wptat na PFRON.

8. W przypadku nie stawienia sie pracownika Wykonawcy w miejscu pracy
(posterunek na terenie chronionych Obiektéw), Zamawiajacy ma prawo
zapewni¢ na koszt i ryzyko Wykonawcy innego pracownika ochrony na
nieobsadzone stanowisko.

8§ 6.

Wynagrodzenie

1. Strony ustalajg, ze maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia Wykonawcy z
tytutu wykonania niniejszej Umowy w catym okresie jej obowigzywania nie
PrZEKIOCZY KWOLY oottt et e e et e e ne s zt
brutto (STOWNIE: e e e ), tj.
................................................. netto + VAT 23%.

2. Wynagrodzenie Wykonawcy bedzie ptatne miesiecznie, w wysokosci
wynikajacej z ilosci godzin rzeczywistej pracy pracownikéw ochrony
pracujacych na posterunkach wskazanych przez Zamawiajacego oraz
obchodowego pracownika ochrony, ustalonej wedtug odrebnej stawki
okreslonej w ust. 3. Miesieczne wynagrodzenie Wykonawcy bedzie obliczane
jako iloczyn stawki jednostkowej i tqcznej ilosci godzin rzeczywistej pracy
wszystkich pracownikéw ochrony na wszystkich posterunkach oraz godzin
rzeczywistej pracy obchodowego pracownika ochrony w danym miesigcu.

3. Stawka jednostkowa, o ktorej mowa w ust. 2, wynosi¢ bedzie:
Zb (StowWnie: . ztotych)
netto, powiekszona o podatek od towardw i ustug (VAT), to jest tgcznie
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............... zt (stownie: ................. ztotych) brutto - za jedng godzine
rzeczywistej pracy jednego pracownika ochrony pracujacego na
posterunkach wskazanych przez Zamawiajacego oraz obchodowego
pracownika ochrony.

4. Wynagrodzenie ustalone zgodnie z wust. 2 i 3 obejmuje catkowite
wynagrodzenie miesieczne Wykonawcy za wykonywanie wszelkich
obowigzkéw okreslonych niniejsza Umowa, m.in. podjazdy grup
interwencyjnych, ustugi odsniezania. Wynagrodzenie okreslone w ust. 1
oraz stawka jednostkowa okreslona w ust. 3 pozostanie niezmienne przez
caty okres obowigzywania niniejszej Umowy, z zastrzezeniem postanowien
§ 13 ust. 3-11.

5. W przypadku wczesniejszego rozwigzania Umowy i/lub niewykorzystania
catego wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu,
Wykonawca nie bedzie miat prawa dochodzenia zaptaty powstatej w ten
sposéb réznicy.

6. Poza wynagrodzeniem, o ktéorym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu,
Zamawiajacy nie jest zobowigzany do zaptaty jakichkolwiek kwot na rzecz
Wykonawcy, w tym zwtaszcza kwot zwigzanych z pokryciem poniesionych
przez Wykonawce wydatkéw, strat, kosztow, utraconych zyskéw.

§ 7.

Termin i warunki ptatnosci wynagrodzenia

1. Okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy. Zamawiajacy
zobowigzuje sie zaptaci¢ Wykonawcy wynagrodzenie miesieczne na
podstawie prawidtowo wystawionych faktur VAT, ktére Wykonawca bedzie
wystawiat do siddmego dnia miesigca kalendarzowego nastepujgcego po
miesigcu swiadczenia ustug. Wykonawca jest zobowigzany wyszczegolni¢ w
kazdej fakturze VAT podziat wynagrodzenia na poszczegdlne posterunki
oraz obchodowego pracownika ochrony wraz z liczbg godzin rzeczywistej
pracy pracownikéw ochrony na kazdym z posterunkéw oraz obchodowego
pracownika ochrony.

2. Podstawg do wystawienia faktury VAT za dany miesigc kalendarzowy bedzie
podpisany przez Zamawiajacego i Wykonawce (ich uprawnionych
przedstawicieli) miesieczny Protokét odbioru ustugi (bez uwag). Wzoér
Protokotu odbioru stanowi zatgcznik nr 5 do Umowy. Faktura VAT bez
Protokotu odbioru ustugi bedzie uznana za wystawiong nieprawidiowo i
zostanie Wykonawcy zwrécona. W takim przypadku termin ptatnosci
faktury ulegnie przesunieciu o czas oczekiwania na w/w Protoko6t odbioru
ustugi, a Wykonawca nie bedzie miat w stosunku do Zamawiajgcego
jakichkolwiek roszczen z tytutu przesuniecia terminu ptatnosci z tej
przyczyny.

3. Zaptata naleznosci za wykonanie przedmiotu Umowy nastgpi w terminie 30
dni od dnia doreczenia prawidtowo wystawionej faktury VAT do siedziby
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Zamawiajacego, na rachunek bankowy wskazany w fakturze, pod
warunkiem, ze rachunek bankowy bedzie zarejestrowany w wykazie
podmiotdw zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych
oraz wykreslonych i przywrdoconych do rejestru VAT, prowadzonym przez
Szefa Krajowej Administracji Skarbowej (tzw. biata lista podatnikéw VAT)
(dalej jako ,Biata Lista VAT").

4. W przypadku, gdy rachunek bankowy wskazany w fakturze VAT nie
znajduje sie na Biatej Liscie VAT, Wykonawca upowaznia Zamawiajacego
do wstrzymania sie z zaptatg wynagrodzenia do czasu wystawienia faktury
VAT zawierajgcej rachunek bankowy znajdujgcy sie na Biatej Liscie VAT,
chyba ze Wykonawca wykaze, ze nie powinien by¢ wpisany w na Biatej
Liscie VAT (np. z uwagi na to, ze nie jest czynnym podatnikiem VAT).

5. W sytuacji, gdy wynagrodzenie powinno by¢ ptatne z zastosowaniem
mechanizmu podzielonej ptatnosci, Wykonawca zobowigzuje sie do
umieszczenia na fakturze VAT wyrazow "mechanizm podzielonej ptatnosci".

6. W przypadku, gdy zgodnie z przepisami prawa wynagrodzenie powinno by¢
ptatne z zastosowaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci, a Wykonawca
w fakturze VAT nie zawart dopisku, o ktérym mowa w ust. 5, Wykonawca
upowaznia Zamawiajgcego do wstrzymania sie z zaptatgq wynagrodzenia do
czasu prawidtowego wystawienia faktury VAT. W przypadku, gdy zgodnie z
przepisami prawa wynagrodzenie powinno by¢ ptatne z zastosowaniem
mechanizmu podzielonej ptatnosci, Zamawiajacy moze réwniez dokonac
zaptaty wynagrodzenia z zastosowaniem mechanizmu podzielonej
ptatnosci, niezaleznie od umieszczenia przez Wykonawce na fakturze VAT
dopisku, o ktérym mowa w ust. 5.

7. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za prawidtowos¢ numeru
rachunku bankowego wskazanego w fakturze VAT.

8. Za dzien zaptaty przyjmuje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego
Zamawiajgcego.

9. Zamawiajacy oswiadcza, ze jest czynnym podatnikiem podatku VAT
i posiada numer identyfikacyjny NIP 894-314-05-23.

10.Wykonawca oswiadcza, ze jest czynnym podatnikiem podatku VAT i posiada
numer identyfikacyjny NIP: [xxx] / Wykonawca os$wiadcza, ze nie jest
czynnym podatnikiem podatku VAT 1.

11.Wykonawca zobowigzuje sie do niezwiocznego poinformowania
Zamawiajgcego o kazdej zmianie statusu podatkowego, nie pdzniej niz w
terminie jednego dnia roboczego od takiej zmiany.

12.Wykonawca zobowigzuje sie do pokrycia wszelkich bezposrednich
i posrednich szkdéd (w tym utraconych korzysci), jakie Zamawiajacy
poniesie na skutek wprowadzenia go w btad co do statusu podatkowego
Wykonawcy.

! Nalezy pozostawi¢ wtasciwg opcje po wyborze Wykonawcy.
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13.

14.

15.

16.

17.

Wykonawca upowaznia Zamawiajacego do wstrzymania sie z zaptata
wynagrodzenia Wykonawcy w czesci odpowiadajacej wysokosci podatku
VAT, w przypadku, gdy Zamawiajacy stwierdzi, ze Wykonawca na stronach
Ministerstwa Finansoéw nie jest wskazany jako podatnik VAT czynny,
pomimo tego, ze Wykonawca oswiadczyt, ze jest czynnym podatnikiem
podatku VAT - do czasu przekazania Zamawiajacemu aktualnego
(wydanego nie wczesniej niz 14 dni przed przekazaniem Zamawiajgcemu)
zaswiadczenia z Urzedu Skarbowego, ze Wykonawca jest czynnym
podatnikiem VAT.

Wykonawca zobowigzuje sie do zwrotu wynagrodzenia zaptaconego przez
Zamawiajgcego w czesci odpowiadajacej wysokosci podatku VAT, w
przypadku, gdy Zamawiajacy stwierdzi, ze na dzien wystawienia faktury
VAT lub zaptaty wynagrodzenia Wykonawca na stronach Ministerstwa
Finansdw nie byt wskazany jako podatnik VAT czynny.

Upowaznieni pracownicy Wykonawcy i Zamawiajgcego sporzadzaé¢ bedg
comiesieczne Protokoty odbioru ustugi na koniec kazdego miesigca
kalendarzowego, ktérego Protokdt dotyczy.

Zamawiajacy oswiadcza, ze posiada status duzego przedsiebiorcy
w rozumieniu ustawy dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym
opo6znieniom w transakcjach handlowych (tj. Dz.U.2019, poz.118).
Wykonawca os$wiadcza, ze posiada status mikroprzedsiebiorcy/ matego
przedsiebiorcy/ $redniego przedsiebiorcy/ duzego przedsiebiorcy? w
rozumieniu ustawy dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym
opo6znieniom w transakcjach handlowych (tj. Dz.U.2019, poz.118).

§ 8.

Zabezpieczenie nalezytego wykonania Umowy

Wykonawca whniesie w terminie 3 dni od podpisania Umowy zabezpieczenie
nalezytego jej wykonania w wysokosci 10% maksymalnej wartosci brutto
Umowy okres$lonej w § 6 ust. 1 Umowy, tj. wccccoevvveeccieicreene. zt (stownie:
................. ztotych), w formie pienieznej na rachunek bankowy wskazany
przez Zamawiajgcego.

Zabezpieczenie, o ktéorym mowa w niniejszym paragrafie, stuzy pokryciu
roszczen z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy.

W trakcie realizacji Umowy Wykonawca moze dokonac¢ zmiany formy
zabezpieczenia jedynie za pisemng zgodq Zamawiajacego. Zmiana formy
zabezpieczenia jest dokonywana z zachowaniem ciggtosci zabezpieczenia i
bez zmniejszenia jego wysokosci.

Zabezpieczenie nalezytego wykonania Umowy bedzie zwrécone Wykonawcy
w terminie 30 dni od dnia wykonania Umowy i uznania przez
Zamawiajacego, ze Umowa zostata nalezycie wykonana.

2 Nalezy pozostawic¢ wtasciwg opcje po wyborze Wykonawcy.
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5. Dowdd wniesienia zabezpieczenia stanowi zatgcznik nr 6 do Umowy.

§ 9.

Kontrola wykonywania Umowy

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zgtaszania Wykonawcy zastrzezen
w stosunku do pracownikéw wykonujgcych ustuge ochrony niezaleznie od
jakosci wykonywanej przez nich pracy. Zamawiajacy ma prawo w kazdym
czasie i przez caty okres obowigzywania niniejszej Umowy zgdaé¢ zmiany
pracownikéw, przy pomocy ktérych Wykonawca realizuje zobowigzania
wynikajace z niniejszej Umowy. Wykonawca jest zobowigzany uwzglednic
wniosek Zamawiajacego i wymieni¢ wskazanych pracownikéw w terminie
24 godzin od momentu zgtoszenia zadania przez Zamawiajgcego.

2. Zamawiajacy ma prawo statego wgladu w sposdb wykonywania Umowy.
Wykonawca na biezgco konsultuje z Zamawiajacym wykonanie Umowy.

3. Dokumentem kontrolnym potwierdzajacym jakosc i kompletnos$c¢ ustug jest
comiesieczny Protokot odbioru ustugi i zawarte w nim adnotacije.

4. Wszelkie oswiadczenia i korespondencja kierowana do ktérejkolwiek ze
Stron na podstawie Umowy lub zwigzane z Umowg, ktére nie mogg zostac
przekazane drugiej Stronie w formie elektronicznej, powinny by¢
doreczone osobiscie, przesytane pocztg lub kurierem do Strony bedacej
adresatem na adres wyszczegdlniony w Umowie badz na adres wskazany
na piSmie w celu przesytania korespondencji.

5. Strony Umowy wskazujg osoby odpowiedzialne za wykonanie Umowy:

a) Ww imieniu Zamawiajacego:

faks i, .

W/w osoby beda kontrolowac¢ na biezaco jakos$¢ swiadczonych ustug
oraz sg uprawnione do wykonywania wszelkich czynnosci zwigzanych z
realizacjg niniejszej] Umowy, w tym takze do sporzadzania i
akceptowania Protokotéw odbioru przewidzianych niniejszg Umowa.
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6. Osoby wskazane w ust. 5 niniejszego paragrafu nie majg prawa
dokonywania zmian zaréwno Umowy, jak i zatacznikéw do Umowy, jak
rowniez nie majg prawa do rozwigzania Umowy, ani tez do zaciggania w
imieniu Stron jakichkolwiek zobowigzan niewymienionych w Umowie, bez
odrebnego umocowania. Osoba, o ktérej mowa w ust. 5 lit. a) jest
uprawniona do skfadania Zlecen w imieniu Zamawiajacego.

7. Zmiana 0sbb, o ktéorych mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu, nie stanowi
zmiany Umowy. Kazda Strona moze zawiadomic¢ drugg Strone na pismie o
zmianie powyzszych oséb Ilub danych w trybie przewidzianym dla
zawiadomien. Zmiana, o ktérej mowa w niniejszym postanowieniu, staje
sie skuteczna z dniem doreczenia zawiadomienia o zmianie.

8. W przypadku os$wiadczenia w ofercie Wykonawcy, stanowigcej zatgcznik
nr 2, zatrudnienia 0s6b bezrobotnych Iub niepetnosprawnych,
Zamawiajacy, w trakcie realizacji niniejszej Umowy uprawniony jest do
wykonywania czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie
spetniania przez Wykonawce zatrudnienia do wykonywania czynnosci w
ramach realizacji niniejszej Umowy o0so6b, ktdore posiadaty status
bezrobotnych lub oséb niepetnosprawnych. Zamawiajacy uprawniony jest
w szczegdlnosci do:

1) zadania oswiadczen i dokumentédw w zakresie potwierdzenia spetniania
ww. wymogow i dokonywania ich oceny;

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia
spetniania ww. wymogoéw;

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

9. W trakcie realizacji niniejszej Umowy, na kazde wezwanie Zamawiajgacego,
w wyznaczonym, w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przediozy
Zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spetnienia
wymogu, o ktdrym mowa w ust. 8:

1) oswiadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu osob, ktére posiadaty status
bezrobotnego Ilub o0séb niepetnosprawnych oraz oswiadczenia
Wykonawcy dotyczacych zakresu czynnosci wykonywanych przez ww.
w ramach realizacji niniejszej Umowy. Os$wiadczenie to powinno
zawiera¢ w szczegolnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajacego
o$wiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie liczby tych osdb,
rodzaju umowy o prace, wymiaru etatu, szczegdétowy zakres
obowigzkéw oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia
w imieniu Wykonawcy;

2) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce kopie
umowy/umow o prace oséb wykonujacych w trakcie realizacji
zamodwienia czynnosci, ktérych dotyczy ww. oswiadczenie Wykonawcy
(wraz z dokumentem regulujagcym zakres obowigzkdéw, jezeli zostat
sporzadzony) lub kopie innych dokumentéw wskazanych przez
Zamawiajgcego (m.in. orzeczenia o niepetnosprawnosci, zaswiadczenia
o posiadania statusu bezrobotnego). Kopie ww. dokumentéw powinny
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zosta¢ zanonimizowane w sposOb zapewniajgcy ochrone danych
osobowych pracownikdéw, zgodnie z przepisami rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (tj. w szczegdlnosci bez imion, nazwisk, adreséw, nr PESEL
pracownikéw). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj
umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania.

§ 10.
Odpowiedzialnos¢ za nienalezyte wykonywanie Umowy

1. Zamawiajgcemu przystuguje prawo do naliczenia Wykonawcy kar
umownych w nizej wymienionych przypadkach:

1) w przypadku rozwigzania lub odstgpienia od Umowy przez ktéragkolwiek
ze Stron z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, Wykonawca
zaptaci Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci 10% maksymalnej
wartosci brutto Umowy, o ktérej mowa § 6 ust. 1,

2) w przypadku kazdorazowego (kazde naruszenie) nienalezytego
wykonania ustugi przez Wykonawce, udokumentowanego przez
Zamawiajagcego wpisem do Protokotu odbioru ustugi, Wykonawca
zaptaci Zamawiajacemu kare umowna w wysokosci 2 % miesiecznego
wynagrodzenia brutto, liczconego w sposob, o ktéorym mowa § 6 ust. 2
Umowy, naleznego za miesigc w ktdrym miato miejsce naruszenie, w
szczegdblnosci w przypadkach:

a) braku petnej, wczesdniej ustalonej obsady pracownikéw ochrony na
Obiektach,

b) stwierdzenia, ze pracownik ochrony jest w stanie wskazujgcym na
spozycie alkoholu lub innego $rodka odurzajacego,

c) nie wykonywania obchodéw zgodnie z zasadami ustalonymi z
Zamawiajacym lub w razie nie przestania raportu z kontroli
obchodéw w terminie do 3 dni po zakonczeniu miesigca, ktdrego
raport dotyczy,

d) samowolnego oddalenia sie pracownika z posterunku poza teren
chronionych Obiektéw,

e) niedokonania przez Wykonawce zamiany pracownika, o ktorej
mowa w § 9 ust. 1 niniejszej Umowy,

f) naruszenia obowigzku zachowania poufnosci, o ktdrym mowa w §
11 Umowy,

g) powtarzajacych sie przypadkdéw nie stosowania sie pracownikow
Wykonawcy przeszkolonych przez Zamawiajacego z zakresu
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systeméw, o ktédrych mowa w § 3 pkt 5) i 7), do zasad i procedur
obstugi tych systemoéw oraz przepiséw ppoz.,

h) nie stosowania sie pracownikéw Wykonawcy do przepisow i
regulacji, o ktérych mowa w § 4 ust. 6 pkt 1,

i) niewfasciwego |lub nieuprawnionego uzycia przez pracownika
ochrony elementéw infrastruktury technicznej Obiektéw,

3) w przypadkach, gdy:

a) dziatania Wykonawcy (w tym takze dziatania osob, ktorymi
postuguje sie przy realizacji niniejszej Umowy), spowodujg
witgczenie sie fatszywego (nieuzasadnionego) alarmu
przeciwpozarowego i nie zostanie on skutecznie przez Wykonawce
odwotany, lub

b) Wykonawca nie odwota skutecznie fatszywego (nieuzasadnionego)

alarmu przeciwpozarowego w sytuacji wigczenia sie alarmu z
przyczyn innych niz okreslone w pkt a) powyzej,
Wykonawca zaptaci za kazde takie naruszenie Zamawiajgcemu kare
umowng w wysokosci 3% miesiecznego wynagrodzenia brutto,
liczonego w sposdéb, o ktérym mowa w § 6 ust. 2 Umowy, naleznego
za miesigc w ktérym miato miejsce naruszenie. Niezaleznie od
uprawnienia do naliczenia kar umownych, Zamawiajacy bedzie
uprawniony do obcigzenia Wykonawcy kosztami z tytutu
ewentualnego przyjazdu Strazy Pozarnej Ilub innych stuzb,
poniesionymi przez Zamawiajacego, na co Wykonawca wyraza
niniejszym zgode.

4) w przypadku nie opracowania, nie przedstawienia Zamawiajgcemu
do akceptacji lub nie wdrozenia Instrukcji Ochrony Obiektéw w terminie
okreslonym w § 4 ust. 5 pkt 2, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare
umowng za kazdy dzien opdznienia w wysokosci 0,1% maksymalnego
wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w § 6 ust. 1 Umowy;

5) w przypadku nieprzekazania w terminie przez Wykonawce
Zamawiajgcemu dokumentéw/ oswiadczen, o ktérych mowa w § 9
ust. 8 i 9, Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowa za kazdy
dzien opodznienia w wysokosci 0,1% maksymalnego wynagrodzenia
brutto, o ktdrym mowa w § 6 ust. 1 Umowy;

6) w przypadku niezatrudnienia do realizacji niniejszej Umowy osdéb, o
ktérych mowa w § 9 ust. 8, w ilosci wskazanej w ofercie Wykonawcy,
Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci 15.000
zt (stownie: pietnascie tysiecy ztotych) za kazdy przypadek naruszenia
przedmiotowego zobowigzania.

2. Kwote kar umownych, a takze kwoty wszelkich kosztéw i naleznosci
przystugujacych Zamawiajgcemu od Wykonawcy na podstawie niniejszej
Umowy, Zamawiajagcy moze wedtug swego wyboru potracic
z wynagrodzenia Wykonawcy za wykonane ustugi, z zabezpieczenia
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nalezytego wykonania Umowy lub z innej dowolnej naleznosci Wykonawcy,
na co Wykonawca wyraza niniejszym zgode.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania
uzupetniajgcego  przekraczajgcego  wysoko$¢  zastrzezonych kar
umownych, wg zasad ogélnych.

Kwota kar umownych bedzie ptatna przez Wykonawce w terminie 7 dni od
dnia otrzymania przez Wykonawce wezwania do zaptaty, na rachunek
bankowy Zamawiajacego wskazany w wezwaniu.

Kary umowne, o ktérych mowa w ust. 1 podlegajg sumowaniu. kaczna
wysokos$¢ kar umownych naliczonych na podstawie niniejszej Umowy nie
moze przekroczy¢ 50% wartosci wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w
§ 6 ust. 1 Umowy.

§ 11.
Poufno$¢ Umowy i ochrona danych osobowych

Strony zobowigzujg sie do utrzymywania w tajemnicy i nieprzekazywania
osobom trzecim informacji o tresci i warunkach realizacji Umowy.
Obowigzek zachowania poufnosci nie dotyczy sytuacji, w ktorych
obowigzek udostepnienia w/w informacji wynika z bezwzglednie
obowigzujacych przepisdw prawa, w szczegodlnosci, gdy wynika z zadania
uprawnionych organéw panstwowych.

Pracownicy Wykonawcy sg zobowigzani do zachowania w tajemnicy
wszelkich informacji stanowiacych tajemnice przedsiebiorstwa
Zamawiajacego uzyskanych w trakcie wykonywania ustug bedacych
przedmiotem niniejszej Umowy. Obowigzek zachowania tajemnicy
dotyczy  w szczegdlnosci  wszelkich informacji  organizacyjnych,
handlowych, biznesowych, marketingowych.

Wykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania regulaminéw i innych
wewnetrznych regulacji obowigzujacych u Zamawiajacego w przypadku,
gdy mogg one mie¢ wptyw na wykonywanie niniejszej Umowy.
Wykonawca bedzie przekazywat Zamawiajacemu dane osobowe
zatrudnionych przez siebie osob wylacznie w celu realizacji niniejszej
Umowy. Dane te sg niezbedne Zamawiajacemu do identyfikacji oraz
wydania upowaznien do wejscia na teren obiektow Zamawiajacego.
Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ wykaz oséb, za pomocg ktdrych
bedzie realizowat przedmiot Umowy, najpdézniej na dwa dni przed
rozpoczeciem jej realizacji, z zastrzezeniem postanowien § 4 ust. 6 pkt 4
niniejszej Umowy.

Wykonawca zobowigzuje sie do wypetnienia w imieniu Zamawiajgcego
obowigzku informacyjnego, o ktérym mowa art. 14 Rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
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dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz.U.UE.L.2016.119.1), w stosunku do pracownikéw/wspotpracownikow
Wykonawcy, ktdrzy w imieniu Wykonawcy uczestniczg w realizacji niniejszej
Umowy i ktorych dane w zwigzku z realizacjq niniejszej Umowy przetwarza
Zamawiajacy. Formularz informacyjny w zakresie zasad przetwarzania
danych osobowych przez Zamawiajgcego stanowi zatacznik nr 8 do Umowy.

§ 12,
Tryby i warunki rozwigzania Umowy

1. Zamawiajacy moze rozwigza¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym bez
zachowania okresu wypowiedzenia w nastepujgcych przypadkach:

1) jezeli Wykonawca powierzy wykonanie przedmiotu Umowy podmiotowi
trzeciemu bez pisemnej zgody Zamawiajqcego,

2) jezeli Wykonawca nie wykonuje ustug i nie rozpocznie ich wykonywania
po otrzymaniu pisemnego wezwania Zamawiajgcego do rozpoczecia
wykonywania ustug,

3) jezeli Wykonawca wykonuje ustugi niezgodnie z Umowg, pomimo
pisemnego wezwania Zamawiajacego do usuniecia niezgodnosci,

4) jezeli osoby zatrudnione przez Wykonawce narusza obowigzujace u
Zamawiajgcego  przepisy, Ww szczegollnosci dotyczace ochrony
przeciwpozarowej i z zakresu bhp,

5) jezeli Wykonawca utracit uprawnienia do $wiadczenia ustug bedacych
przedmiotem niniejszej Umowy,

6) jezeli Wykonawca nie dokona zamiany pracownika, o ktérej mowa w §
9 ust. 1 niniejszej Umowy,

7) jezeli Wykonawca nie wywigzuje sie z obowigzkéw dotyczacych
ubezpieczenia, o ktéorych mowa w § 5 ust. 3-5 niniejszej Umowy,

8) jezeli Wykonawca nie zatrudnia do realizacji niniejszej Umowy oséb, o
ktérych mowa w § 9 ust. 8 w ilosci wskazanej w ofercie Wykonawcy -
w przypadku, gdy Wykonawca w ofercie zobowigzat sie do zatrudnienia
0s6b, o ktérych mowa w § 9 ust. 8.

2. Zamawiajacemu przystuguje prawo rozwigzania Umowy z zachowaniem
jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca
kalendarzowego nastepujacego po miesigcu, w ktérym ztozono
wypowiedzenie, w szczegdblnosci w przypadku, gdy:

1) Zamawiajacy dokona zmiany, w tym zmiany w strukturze
organizacyjnej, skutkujacej tym, iz Swiadczenie objete Umowag nie
moze byc¢ realizowane w catosci lub w czesci,

2) u Zamawiajgcego nastgpi spadek przychodéw spowodowany miedzy
innymi ograniczeniem realizacji prac badawczych lub $wiadczenia
ustug, lub zmniejszeniem ilosci zawieranych umoéw generujacych
przychody,
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3) u Zamawiajacego nastgpi reorganizacja powodujgca mozliwosé
wykorzystania uwolnionych $rodkéw finansowych Ilub potencjatu
ludzkiego do samodzielnej realizacji przez Zamawiajgcego $wiadczen
objetych Umowa.

§ 13.
Zmiana Umowy

1. Wszystkie zmiany Umowy, jak réwniez jednostronne oswiadczenia woli jej
dotyczace, majace na celu rozwigzanie Umowy (o$wiadczenie o odstgpieniu
/ wypowiedzeniu) wymagajq zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

2. Zakazuje sie zmian postanowien Umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktdérej dokonano wyboru Wykonawcy, chyba ze zachodzi co
najmniej jedna z nizej wymienionych okolicznosci oraz z zastrzezeniem, iz
zmiany te nie moga powodowa¢ negatywnych skutkéw finansowych,
jakosciowych ani organizacyjnych dla Zamawiajacego:

1) nastgpi dziatanie sity wyzszej majacej bezposredni wptyw na
terminowo$¢ wykonania przedmiotu Umowy, powodujgce zmiane
terminu jej realizacji - w takim przypadku zmianie ulegnie
postanowienie § 2 ust. 1 Umowy w ten sposdb, ze okres obowigzywania
Umowy ulegnie przedtuzeniu maksymalnie o czas wystepowania sity
Wyzszej,

2) nastgpig zmiany sposobu realizacji Umowy wynikajgce ze zmian w
obowigzujacych przepisach prawa, zmian umoéw o dofinansowanie
projektow badz wytycznych dotyczacych realizacji projektow
realizowanych przez Zamawiajagcego majacych wptyw na sposdb
realizacji tych projektow - w takim przypadku zmianie ulegng
odpowiednie postanowienia Umowy w zakresie wynikajgcym ze zmian
przepiséw i ww. dokumentow,

3) nastgpia zmiany przepisow prawa Unii Europejskiej lub prawa
krajowego, powodujgce koniecznos¢ dostosowania Umowy do zmiany
przepisow, ktore nastgpity w trakcie realizacji Umowy,

4) zmniejszenie zakresu Umowy, a tym samym wynagrodzenia, w
przypadku, gdy Zamawiajacy dokona zmiany, w tym zmiany w
strukturze organizacyjnej, skutkujacej tym, iz Swiadczenie objete
Umowg nie moze by¢ realizowane w catosci lub w czesci - z
zastrzezeniem, ze liczba posterunkéw nie bedzie mniejsza niz jeden
posterunek catodobowy,

5) zmniejszenie zakresu Umowy, a tym samym wynagrodzenia, z przyczyn
o obiektywnym charakterze Iub istotnej zmiany okolicznosci
powodujacej, ze wykonanie catosci lub czesci przedmiotu Umowy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili
jej zawarcia,
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6) nastgpig zmiany sposobu rozliczania Umowy lub dokonywania ptatnosci
na rzecz Wykonawcy na skutek zmian zawartych przez Zamawiajgcego
umow o dofinansowanie projektéw Ilub wytycznych dotyczacych
realizacji projektow, z ktérych finansowana jest Umowa,

7) zmiana wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy w przypadkach i na
zasadach, o ktérych mowa w ust. 3-11 ponizej.

3. Zamawiajacy przewiduje dokonanie zmiany wysokos$ci wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy kazdorazowo w przypadku wystgpienia jednej
z nastepujgcych okolicznosci:

1) zmiany stawki podatku od towardw i ustug,

2) zmiany wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci
minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow
ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za
prace,

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

- na zasadach i w sposob okreslony w ust. 4-11, jezeli zmiany te bedg
miaty wptyw na koszty wykonania Umowy przez Wykonawce.

4. Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku
zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 1, bedzie odnosi¢ sie
wytacznie do czesci przedmiotu Umowy pozostatej do zrealizowania,
zgodnie z terminami ustalonymi Umowa, po dniu wejscia w zycie przepisow
zmieniajacych stawke podatku od towardw i ustug oraz wytacznie do czesci
przedmiotu Umowy, do ktdérej zastosowanie znajdzie zmiana stawki
podatku od towardw i ustug.

5. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 1, warto$¢ wynagrodzenia
netto nie zmieni sie, a warto$¢ wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na
podstawie nowych przepiséw.

6. Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o
ktorej mowa w ust. 3 pkt 2 i 3, bedzie obejmowac¢ wylacznie czesé
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w odniesieniu do ktdrej nastagpita
zmiana wysokosci kosztow wykonania Umowy przez Wykonawce w zwigzku
z wejsciem w zycie przepisow odpowiednio zmieniajacych wysokos¢
minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej lub dokonujacych zmian w zakresie zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.

7. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, wynagrodzenie
Wykonawcy ulegnie zmianie o kwote odpowiadajacq wzrostowi kosztu
Wykonawcy w zwigzku ze zwiekszeniem wysokosci wynagrodzen
pracownikéw $wiadczacych ustugi do wysokosci aktualnie obowigzujacego
minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$ci minimalnej stawki
godzinowej, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen publicznoprawnych od
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kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia albo wysokosci minimalnej
stawki godzinowej. Kwota odpowiadajaca wzrostowi kosztu Wykonawcy
bedzie odnosi¢ sie wylacznie do czesci wynagrodzenia pracownikéw
$wiadczacych ustugi, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym,
odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio
zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy.

8. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 3, wynagrodzenie
Wykonawcy ulegnie zmianie o kwote odpowiadajaca zmianie kosztu
Wykonawcy ponoszonego w zwigzku z wyptata wynagrodzenia
pracownikom $wiadczacym ustugi. Kwota odpowiadajaca zmianie kosztu
Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie wytacznie do czesci wynagrodzenia
pracownikéw $wiadczacych ustugi, o ktorych mowa w zdaniu
poprzedzajacym, odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace
bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy.

9. W celu dokonania zmiany, o ktérej mowa w ust. 3, kazda ze Stron moze
wystapi¢ do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokosci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem
zawierajagcym w szczegdlnosci szczegdétowe wyliczenie catkowitej kwoty, o
jaka wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem
daty, od ktorej nastgpita badz nastgpi zmiana wysokosci kosztow
wykonania Umowy uzasadniajgca zmiane wysokosci wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy.

10.W przypadku zmian, o ktédrych mowa w ust. 3 pkt 2 lub 3, jezeli z wnioskiem
wystepuje Wykonawca, jest on zobowigzany dotaczy¢ do wniosku
dokumenty, z ktérych bedzie wynika¢, w jakim zakresie zmiany te maja
wptyw na koszty wykonania Umowy, w szczegdlnosci:

1) pisemne zestawienie wynagrodzen (zarowno przed jak i po zmianie)
pracownikéw swiadczacych ustugi, wraz z okresleniem zakresu (czesci
etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg
przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajacej temu
zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, lub

2) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie)
pracownikéw $swiadczacych ustugi, wraz z kwotami sktadek uiszczanych
do Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego w czesci finansowanej przez Wykonawce, z okresleniem
zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio
zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia
odpowiadajacej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa
ust. 3 pkt 3.

11.W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 3, jezeli z wnioskiem
wystepuje Zamawiajacy, jest on uprawniony do zobowigzania Wykonawcy
do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krétszym niz 10 dni
roboczych, dokumentéw, z ktérych bedzie wynika¢, w jakim zakresie
zmiana ta ma wptyw na koszty wykonania Umowy, w tym pisemnego
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zestawienia wynagrodzen, o ktérym mowa w ust. 10 pkt 2.

§ 14.
Postanowienia koncowe

1. Osoby podpisujgce Umowe oswiadczajg, ze sg umocowane do podpisywania
i sktadania oswiadczen woli w imieniu Strony, ktérg reprezentujgq i ze
umocowanie to nie wygasto w dniu zawarcia Umowy.

2. Wykonawca nie moze przenies¢ praw i obowigzkéw wynikajacych z
niniejszej Umowy na podmiot trzeci, bez uprzedniej zgody Zamawiajacego,
udzielonej w formie pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

3. Niewazno$¢ lub niewykonalnos¢ ktéoregokolwiek z postanowien niniejszej
Umowy nie powoduje niewaznosci lub niewykonalnosci catej Umowy. W
takim przypadku Strony przystgapig do negocjacji i uzgodnig postanowienia
najblizsze ich intencjom.

4. Do niniejszej] Umowy majgq zastosowanie przepisy prawa polskiego.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowa majgq zastosowanie
przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (tj. Dz. U. z
2019 r., poz. 1145), ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0séb i
mienia (tj. Dz. U. z 2018 r, poz. 2142) oraz inne wtasciwe przepisy prawa.

5. Wszelkie spory wynikajace 2z niniejszej Umowy Strony poddajq
rozstrzygnieciu sgdowi wtasciwemu dla siedziby Zamawiajgcego.

6. Umowa sporzadzona zostata w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po
jednym dla kazdej ze Stron.

7. Nastepujace zataczniki stanowig integralng cze$¢ Umowy:

1) zatacznik nr 1 - Zakres ustugi - Opis przedmiotu zamoéwienia,

2) zatgcznik nr 2 - Oferta Wykonawcy,

3) zatacznik nr 3 - Kopia koncesji na prowadzenie dziatalnosci w zakresie
ochrony oséb i mienia,

4) zatacznik nr 4 - Polisa ubezpieczeniowa,

5) zatacznik nr 5 - Miesieczny protokdét odbioru ustugi - wzér,

6) zatacznik nr 6 — Dowod wniesienia zabezpieczenia,

7) zatacznik nr 7 - odpis KRS/CEIDG Wykonawcy.

8) zatgcznik nr 8 - formularz informacyjny w zakresie przetwarzania
danych osobowych przez Zamawiajqcego.

8. Umowa wchodzi w zycie z dniem [xxx].

PODPISY STRON:

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:
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