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Załącznik nr 10 do SIWZ
…………………………..…………., dnia ……………..
OŚWIADCZENIE O ZACHOWANIU POUFNOŚCI

Ja/My, niżej podpisany/i, 
……………… ………………, 
działając w imieniu i na rzecz …………..  
z siedzibą w ……………………………………….przy ul ……………………………. , 
wpisanego do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego przez Sąd Rejonowy …………………………….… Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS ……………………., REGON ……………..….., NIP …………..…………,
W związku z uzyskaniem dostępu do informacji poufnych dotyczących Wrocławskiego Centrum Badań EIT + Sp. z o.o. z siedzibą we Wrocławiu, zwanej dalej „Spółką” i konieczności wykorzystania tych informacji w celu przygotowania oferty w związku z przetargiem nieograniczonym na zadanie pn.: Wdrożenie wraz z dostawą systemu EOD jako kluczowego elementu Zintegrowanego Systemu Informatycznego służącego do zarządzania Wrocławskim Centrum Badań EIT + Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, niniejszym zobowiązuję się do: 

1. wykorzystania wyłącznie w zakresie niezbędnym do przygotowania ww. oferty oraz zachowania w ścisłej tajemnicy informacji dotyczących przedsiębiorstwa i struktur organizacyjnych Spółki, w szczególności dokumentacji związanej z procesami i procedurami zwaną dalej „Informacjami poufnymi”,
2. nie ujawniania Informacji Poufnych w jakiejkolwiek formie, zarówno w części jak i w całości, bez uprzedniej pisemnej zgody Spółki,
3. zawarcia stosownego oświadczenia o poufności z pracownikami  lub innymi  współpracującymi osobami trzecimi (fizycznymi czy też osobami prawnymi) niezależnie od łączącego ich stosunku prawnego którym udostępniono informacje poufne.

4. niezwłocznego poinformowania Spółki o powzięciu wiadomości lub podejrzenia, że nastąpiło naruszenie któregokolwiek zobowiązania wynikającego z niniejszego oświadczenia,

5. w przypadku naruszenia zobowiązań wynikających z niniejszego oświadczenia, zobowiązuje się do naprawienia powstałej stąd szkody  w tym wyrządzonej  również  przez  pracowników i osoby trzecie  o których mowa w pkt. 3 niniejszego oświadczenia.
……………………………………………………

(podpis Wykonawcy lub osoby upoważnionej)
