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Nr referencyjny nadany sprawie przez Zamawiajgcego: Z2Z-271-53-U-PN/2015

INFORMACIJA NR 7

Dotyczy: przetargu nieograniczonego na S$wiadczenie ustug telekomunikacyjnych w sieci telefonii
stacjonarnej oraz dostepu do sieci Internet dla Wroctawskiego Centrum Badan EiT+ Sp. z 0. o.

Szanowni Panstwo,

Zamawiajacy informuje, ze w powyzszym postepowaniu wptynety nizej wymienione zapytania o wyjasnienie
tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia (SIWZ). Niniejszym Zamawiajacy zgodnie z art. 38 ust. 1
w zwigzku z ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2013, poz. 907
ze zm), przekazuje tres¢ zapytan wraz z wyjasnieniami oraz zgodnie z art. 38 ust. 4 ustawy dokonuje zmian
tresci SIWZ:

Pytanie nr 24

Zamawiajacy w Formularzu Ofertowym o$wiadczenie pkt A wymaga od Wykonawcy podania ilosci 0séb,
ktére beda braty udziat przy realizacji zamdwienia, w tym ilosci oséb otrzymujacych minimalne
wynagrodzenie za prace. Wykonawca zwraca uwage, ze nie powinien podawac ilosci os6b, ktére beda braty
udziat w realizacji zamdwienia, gdyz firma zatrudnia szereg pracownikéw na stanowiskach technicznych,
formalnych, na infolinii, pracujacych przy przygotowaniu, realizacji i obstudze kontraktu. Osoba sktadajaca
oferte nie ma dostepu do informacji, ktére z oséb bioragcych udziat w realizacji zamdéwienia posiadajg
minimalne wynagrodzeni, poniewaz takie dane nie s ogdlnodostepne. Wykonawca domniemywa, ze
Zamawiajacy umieszczajgc w formularzu ofertowym zapis o minimalnym wynagrodzeniu miat na mysli
postanowienia art. 142 ust. 5, ktéry wyraznie wskazuje, ze "Umowa zawarta na okres dtuzszy niz 12
miesiecy zawiera postanowienia o zasadach wprowadzania odpowiednich zmian wysokosci wynagrodzenia
naleznego wykonawcy, w przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towaréw i ustug,

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki
sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne

- jezeli zmiany te beda miaty wptyw na koszty wykonania zaméwienia przez wykonawce.

Wyktadnia tego przepisu wymaga od Zamawiajacego przewidzenia we wzorze umowy mozliwosci zmiany
wynagrodzenia w przypadku zawierania uméw na okres dtuzszy niz 12 miesigcy. Natomiast reguty zmiany
wynagrodzenia muszg by¢ wprowadzane wéwczas, gdy zmiany czy to obcigzeh podatkowych, czy tez np.
wysokosci minimalnego wynagrodzenia beda mialy wplyw na koszty wykonania zamowienia przez
wykonawce. Zmiana moze by¢ dopuszczona tylko wéwczas, gdy w terminie 30 dni od dnia wejécia w zycie
przepiséw zmieniajagcych np. podatek VAT, wysoko$¢ ptacy minimalnej, wysokos¢ sktadek ZUS, strona
umowy zwrdci sie do drugiej strony z wnioskiem o przeprowadzenie negocjacji w sprawie odpowiedniej
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zmiany wynagrodzenia, czyli zmiany zwigzanej bezposrednio ze zmiana czynnikdw cenotwoérczych
narzucanych przez system podatkowy, czy tez system ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych.

Zatem zmiana wynagrodzenia dla Wykonawcy z tytutu Swiadczenia ustug moze by¢ przeprowadzona tylko na
wniosek Wykonawcy i po udowodnieniu przez Wykonawce, Ze zmiana minimalnego wynagrodzenia wplyneta
bezposrednio na koszty poniesione przez Wykonawce przy realizacji zamowienia. To postanowienie Ustawy
absolutnie nie narzuca na Wykonawce obowigzku deklarowania ilu pracownikéw bioracych udziat w realizacji
zamoéwienia posiada minimalne wynagrodzenie.

Ponadto wysoko$¢ wynagrodzenia stanowi tajemnice stuzbowa. Ujawnienie przez pracodawce wysokosci
wynagrodzenia pracownika bez jego zgody, naraza pracodawce na odpowiedzialno$é. Po pierwsze, gdy
uznajemy informacje o zarobkach za dane osobowe. Po drugie, gdy zaliczamy jg do sfery débr osobistych
pracownika. W pierwszym przypadku pracodawca ujawniajac informacje o wysokosci wynagrodzenia, naraza
sie na pogwalcenie przepiséw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jedn.
Dz.U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 ze zm., zw. dalej: ,uodo”), w drugim na naruszenie dobra osobistego
pracownika w rozumieniu art. 23 i 24 Kodeksu Cywilnego (tekst jedn. Dz.U. z 1964 r. nr 16, poz. 93, zw.
dalej: ,kc”).

Zatem wymog podania ilosci 0s6b z minimalnym wynagrodzeniem kidci sie z przepisami prawa.

Biorac powyzsze pod uwage Wykonawca wnosi o usuniecie z Formularza Ofertowego os$wiadczenia
zawartego w pkt A.

Odpowiedz na pytanie nr 24:

Zamawiajacy informuje, ze nie zmienia tresci Formularza Ofertowego. Jednoczesnie Zamawiajacy podkresla,
ze Wykonawca w pkt. 12 Formularza Ofertowego moze zastrzec informacje wskazane w pkt. 13 ppkt 3A
Formularza Ofertowego.

Zmiana 15
Zamawiajacy informuje, ze w Zataczniku nr 1 do SIWZ we wzorze Formularza Ofertowego w pkt. 3 do tabeli
dodaje wiersz nr 8 o tresci:

l 8 l Optata abonamentowa za numer VolP | 100 ‘ ‘ __J

Zamawiajgcy pomocniczo zamieszcza zatgcznik nr 1 do SIWZ w wersji edytowalnej zawierajgcy ww. zmiane.

Zmiana 16
Zamawiajacy informuje, ze w zatgczniku nr 5 do SIWZ, pkt. 3 oraz w zalaczniku nr 6 do SIWZ, par. 1 ust. 3
skresla zapis o tresci:

a) Dwa tacza o przeptywnosci 2048 bit/s,

b) Dlia kazdego z tgczy ISDN po 30 kanatéw telefonicznych 30 x 64Kbit/s i 2 kanaty sterujace,

¢) 100 numerdw DDI: od numeru +48 71 720 16 00 do numeru +48 71 720 16 99,

d) 900 numeréw DDI: od numeru +48 71 734 71 00 do numery +48 71 734 79 99

e) 9 numerdw VOIP: od numeru +48 71 734 70 00 do numeru +48 71 734 70 08

f) 3 numery DDI: +48 71 354 01 47, +48 71 354 33 62, +48 71 354 35 53

g) mozliwo$¢ podigczenia do istniejgcej centrali Slican MAC 6400 oraz routera Cisco 2901 z kartg

WIC E1 (posiadajaca ztacze R148)
h) Dla dwdch numerdw wymagana jest funkcja zapowiedzi glosowej
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i) W ramach umowy Wykonawca dostarczy réwniez ustuge faxu wirtualnego dla czterech
numerow
j) naliczanie sekundowe za wykonane potaczenia”

i zastepuje zapisem:

a) Dwa tacza o przeptywnosci 2048 bit/s,

b) Dla kazdego z taczy ISDN po 30 kanatdw telefonicznych 30 x 64Kbit/s i 2 kanaty sterujace,

c) 100 numeréw DDI: od numeru +48 71 720 16 00 do numeru +48 71 720 16 99,

d) 900 numerdéw DDI: od numeru +48 71 734 71 00 do numery +48 71 734 79 99

e) 100 numeréw VoIP: od numeru +48 71 734 70 00 do numeru +48 71 734 70 99

f) 3 numery DDI: +48 71 354 01 47, +48 71 354 33 62, +48 71 354 35 53

g) mozliwos¢ podtaczenia do istniejacej centrali Slican MAC 6400 oraz routera Cisco 2901 z kartg WIC
E1 (posiadajacg ztacze R148)

h) Dla dwdéch numeréw wymagana jest funkcja zapowiedzi gtosowej

i) W ramach umowy Wykonawca dostarczy réwniez ustuge faxu wirtualnego dla czterech numeréw

j) naliczanie sekundowe za wykonane pofaczenia”

Zamawiajacy informuje, iz numery w zakresach:

a) 100 numerdw DDI: od numeru +48 71 720 16 00 do numeru +48 71 720 16 99,

b) 900 numeréw DDI: od numeru +48 71 734 71 00 do numery +48 71 734 79 99,

c) 3 numery DDI: +48 71 354 01 47, +48 71 354 33 62, +48 71 354 35 53

majg by¢ dostarczane za pomoca taczy E1, a doktadniej pozycje a) i c) w jednym taczy E1, z kolei numery z
zakresu b) w drugim tgczu E1.

Natomiast 100 numeréw VoIP od numeru +48 71 734 70 00 do numeru +48 71 734 70 99 majg by¢
realizowane jako konta SIP za posrednictwem tacza internetowego.

Zmiana 17

Zamawiajgcy informuje, ze w zataczniku nr 5 do SIWZ, pkt. 1ppkt. e) skresla zapis o tresci:

.€)Wykonawca przeniesie wszystkie numery wskazane w pkt. 3, §j. od numeru +48 71 720 16 00 do numeru
+48 71 720 16 99, numery +48 71 734 70 00 do numeru +48 71 734 70 08, +48 71 734 71 00 do +48
71 734 79 99 oraz +48 71 354 01 47, +48 71 354 33 62, +48 71 354 35 53 zgodnie z terminem zakonczenia
poprzedniej umowy, tj. 30.04.2015, Swiadczonej przez GTS Energis,,

I zastepuje zapisem:

~€)Wykonawca przeniesie wszystkie numery wskazane w pkt. 3, fj. od numeru +48 71 720 16 00 do numeru
+48 71 720 16 99, numery +48 71 734 70 00 do numeru +48 71 734 70 99, +48 71 734 71 00 do +48
71 734 79 99 oraz +48 71 354 01 47, +48 71 354 33 62, +48 71 354 35 53 zgodnie z terminem zakonczenia
poprzedniej umowy, tj. 30.06.2015, swiadczonej przez GTS Energis,,
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W zwiazku ze zmianami nha Wykonawcy cigZy obowigzek uwzglednienia ich w tresci oferty.
Zamawiajgcy informuje, Ze w powyzszym postepowaniu nie ulega zmianie termin oraz miejsce sktadania
i otwarcia ofert.

Z powazaniem,
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